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Capitulo|
Finalidade

Artigo 1°. Este regimento (“Regimento das Comissdes” ou, simplesmente, “Regimento”) tem
por finalidade estabelecer normas, atribuicdes, responsabilidades e procedimentos a serem
observados no &mbito das comissdes tematicas (“Comissbes”) e grupos de trabalho (“GT”) da

ABBC - Associacao Brasileira de Bancos (“ABBC” ou “Associacao”).

Capitulo Il
Funcao

Artigo 2°. As Comissoes sao féruns de discussao oferecidos pela ABBC para participacao de
representantes das instituicdes associadas (“Associados”), com o objetivo de promover a troca
de informacdes sobre temas afetos ao mercado financeiro, ajudando a orientar a atuacéo
institucional da ABBC, inclusive com a possibilidade de submisséo de pleitos, elaboragéo de
posicionamentos técnicos e participacdo em consultas publicas em nome das instituicoes

associadas.
Paragrafo Unico. As Comissdes t&m como objetivo:

a) monitorar, avaliar e supervisionar os assuntos a elas designhados;

b) promover atroca de experiéncias e informacoes pertinentes sobre os temas sob

estudo e analise; e

c) elaborar recomendacdes a partir dos estudos e discussodes realizados, sempre
refletindo a posigcdo majoritaria da Comissédo, que orientarda a atuagéao
institucional da ABBC.

Artigo 3°. Os Grupos de Trabalho (“GT”) serdo de carater especifico e provisdério, apoiando a

Comissao em relagdo aos seus objetivos e necessidades, nao tendo carater deliberativo.

Paragrafo Primeiro. A criagao de cada GT sera sugerida pela Comissao relacionada ao
tema, e ratificada pela Diretoria Técnica a qual a Comissao esta vinculada, mediante
apresentacdo de proposta que contenha, minimamente, os objetivos e o prazo de

duragéo.
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Paragrafo Segundo. Cabe aos membros do GT elaborar proposta de funcionamento,
cronograma de trabalho e governancga do grupo, inclusive divisdo de responsabilidades
entre os membros e frequéncia de reunides, ficando o acompanhamento a cargo da

Diretoria Interna responsavel pela respectiva Comissao.

Capitulo Il
Estrutura e Composicao

Artigo 4°. A ABBC tera um total de 18 (dezoito) Comissodes, podendo tal nimero ser reduzido ou
ampliado mediante autorizacao do Diretor-Presidente Executivo - CEO, ouvida arecomendacao

das Diretorias Internas.
Artigo 5°. As Comissdes deverado ser formadas por:

(i) 1 (um) Diretor Técnico;

(i) 2 (dois) Coordenadores Técnicos, aprovados pelo respectivo Diretor Técnico da

Comissao; e

(iii) Até 2 (dois) representantes de cada Associado, observado o disposto no artigo

6° deste Regimento.

Artigo 6°. Todas as instituicdes que sejam associadas a ABBC, na qualidade de Associado
Efetivo ou Associado Participante, poderdo indicar representantes para integrarem as
Comissbdes, limitado, por conglomerado prudencial, a 1 (um) participante titular e 1 (um)
suplente, por Comissdo. Referidos participantes serdo o0s unicos destinatarios das
comunicagdes da respectiva Comissédo e deverdo ter conhecimentos técnicos relacionados

aos temas incumbidos a Comisséo a qual se vincularao.

Paragrafo Primeiro. Os profissionais indicados para participar das Comissdes na
condicao de representante titular deverao exercer, na instituigdo ou sociedade que o(a)

indicou, cargo de geréncia ou hierarquicamente superior.

Paragrafo Segundo. Em carater de excegdo, caso o Associado nao possua
representantes com cargo de geréncia ou hierarquicamente superior, podera indicar 2
(dois) participantes com nivel minimo de analista, ndo lhes sendo assegurados poder

de voto.
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Paragrafo Terceiro. N&o sera exigido dos profissionais indicados como suplentes que
ocupem posicao de geréncia ou hierarquicamente superior nas suas respectivas
instituicdes. Mas, caso o(a) suplente substitua o titular em carater temporario ou
permanente e ndo exerga o cargo minimo exigido de um titular, tal suplente podera
participar e se manifestar durante as reunides da Comisséo a qual pertence, mas nao

lhe sera assegurado poder de voto.

Paragrafo Quarto. Mais de uma instituicdo financeira de um mesmo conglomerado
prudencial podera participar em féruns técnicos e Comissdes da Associacado, mediante
0 pagamento das contribuigdes social e complementar — pautadas nas demonstragdes
financeiras da(s) instituicao(des) adicional(ais), conforme o paragrafo 1° do artigo 7° do

Estatuto Social.

Artigo 7°. Os membros das Comissdes, quer sejam Diretores Técnicos, Coordenadores ou
representantes, perderao tal condigdo no caso de término de sua relagdo profissional com a
instituicao que o(a) indicou, hipdtese em que podera ser substituido(a) porindicagdo do mesmo

Associado.

Paragrafo Primeiro. Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, perderdo também
a condi¢cdo de membro titular das Comissdes aqueles que se ausentarem em mais de 2
(duas) reunides, dentro do mesmo semestre civil, sendo assegurada a indicacao de

novo membro pelo Associado.

Paragrafo Segundo. Competira a Diretoria Institucional realizar o acompanhamento da
frequéncia dos representantes, o qual devera ser reportado semestralmente ao Diretor
Técnico, Diretor Interno da respectiva Comissdo e ao Diretor-Presidente Executivo -

CEOQ, para os fins do disposto no Paragrafo Primeiro deste artigo.

Capitulo IV
Reunides e Deliberagoes

Artigo 8°. As Comissdes deverdo se reunir, em carater ordindrio, uma vez por més e/ou
conforme calendario anual, com a presenca (i) do Diretor Interno; (ii) do Diretor Técnico; (iii) dos
Coordenadores Técnicos; e (iv) de representantes indicados pelo Associados. Em carater
extraordinario, as Comissdes poderao se reunir a qualquer momento, mediante convocacéo

enviada na forma deste Regimento.
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Artigo 9°. As reunides das Comissbes, quer ordinarias quer extraordinarias, deverdao ser
convocadas (i) pelo Diretor Interno (ou colaborador indicado por este) responsavel pela
Diretoria a qual a Comissao esta vinculada, ou (ii) pelo respectivo Diretor Técnico, sempre por
escrito, e com 3 (trés) dias de antecedéncia, salvo no caso de manifesta urgéncia, quando o
prazo podera ser reduzido para 3 (trés) horas Uteis, devendo a justificativa constar do respectivo

instrumento de convocagéo.

Paragrafo Unico. As convocacdes deverdo ser enviadas por meio eletrdnico, para o
endereco profissional dos convocados (dominio do Associado), com solicitagao de
aviso de recebimento. A convocacgao devera informar a data, hora, local e o enderecgo
eletrénico (link) de acesso, de forma a assegurar a participagao por meio de plataforma
digital. Deverd, ainda, constar da convocacao a ordem do dia e, se for o caso, os

respectivos materiais de suporte.

Artigo 10. As reunides das Comissbes serdo consideradas instaladas com a presenga de
qualquer quantidade de representantes presentes, desde que cumpridos os requisitos de

convocacao.

Artigo 11. Sera permitida a participagdo em reunibes das Comissdes por meio presencial,
conferéncia telefbnica, videoconferéncia ou qualquer outro meio de comunicagao que permita

a identificacao do participante.

Artigo 12. As manifestacgdes e deliberagdes tomadas em reunides das Comissoes deverao ser

refletidas em ata, assegurado a todos os presentes o direito de manifestacao.

Artigo 13. Terao direito a votar nas matérias submetidas a aprovagdo pela Comissao: os
representantes titulares ou, na sua auséncia, os suplentes que atenderem ao requisito contido

no Paragrafo Primeiro do artigo 6° deste Regimento.

Artigo 14. As decis6es no A&mbito das Comissodes deverdo ser tomadas com a presenca de, no
minimo, 60% (sessenta porcento) do total de participantes com direito a voto e, em principio,
por consenso entre seus integrantes, admitida a coleta de votos durante a reunido ou mediante

consulta formulada por e-mail a todos os integrantes da Comisséo.

Paragrafo Primeiro. Atingido o quérum minimo previsto no caput, caso nao seja obtido
0 consenso, a matéria sera considerada aprovada se houver voto de 2/3 (dois tergos)
dos presentes com direito a voto, no caso de apuragao durante a reuniao, ou 2/3 (dois
tercos) dos integrantes da Comiss&do com direito a voto, no caso de apuracdo mediante

consulta formulada por e-mail, ndo computadas as abstencdes.
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Paragrafo Segundo. Os Associados pertencentes ao mesmo conglomerado prudencial,
tal como publicado no site do Banco Central do Brasil, terdo direito a um unico voto. O
préprio conglomerado, a seu exclusivo critério, indicara formalmente a ABBC, qual sera

ainstituicao lider que o representara oficialmente.

Paragrafo Terceiro. As matérias aprovadas nas Comissbes serdo enviadas pela
Diretoria Interna responsavel ao Diretor-Presidente Executivo — CEO, que deliberara
sobre a necessidade de aprovagcdao do Conselho de Administracdo ou apenas a

comunicacao a Presidéncia deste 6rgao.

Artigo 15. A cada Associado sera assegurado o direito de indicar até 3 (trés) convidados para
participarem de reunides da Comissao, desde que envie o pedido de convite para o secretariado

de comissdes com 3 (trés) horas Uteis de antecedéncia da data agendada para a reuniao.

Paragrafo Primeiro. Poderao ser convidados a participar das reunides das Comissoes
outros membros da Associagdo, incluindo membros de outras Comissodes, Diretoria

Técnica ou Grupos de Trabalho.

Paragrafo Segundo. Em carater extraordinario, poderao ser convidados a participar das
reunioes das Comissodes profissionais que ndo pertengam ao quadro de funcionarios ou
administradores dos Associados, mas, em tal caso, serd necessaria a prévia
concordéancia do Diretor Técnico responsavel pela Comissao ou do Diretor Interno a

qual a Comissao esta vinculada.

Paragrafo Terceiro. Os convidados terdo o direito de manifestagdo nas reunides das

Comissoes, mas néao lhes sera assegurado direito de voto.

Capitulo V
Coordenadores Técnicos

Artigo 16. Cada Comissao podera ter até 2 (dois) Coordenadores Técnicos.

Paragrafo Primeiro. Sao elegiveis para ocupar o cargo de Coordenadores Técnicos
profissionais que integrem o quadro de funcionarios dos Associados, desde que exerca

cargo de geréncia ou hierarquicamente superior.
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Paragrafo Segundo. Os dois Coordenadores Técnicos indicados para uma determinada

Comissao nao poderao pertencer ao mesmo Associado.

Paragrafo Terceiro. O prazo de atuacédo dos Coordenadores Técnicos seguird o mesmo
prazo de atuagao do Diretor Técnico da Comissao. Em caso de rendncia ou substituicao
do Diretor Técnico, o substituto podera manter os Coordenadores Técnicos ou aprovar
novos, desde que observada a restricdo contida ao final do Paragrafo Primeiro deste

artigo.

Paragrafo Quarto. Sera destituido do cargo de Coordenador aquele que: (i) deixar de ter
vinculo com o Associado que representa; (ii) praticar conduta em desacordo com os
preceitos do Cédigo de Etica e Conduta da ABBC; (iii) cometer qualquer tipo de ilicito
penal no ambito da instituicdo que representa; ou (iv) ausentar-se em trés reunides no

mesmo semestre.

Paragrafo Quinto. Caso o Coordenador Técnico tenha alterado seu cargo ou atribuigao
no Associado, passando a atuar em area nao afeta ao objetivo da Comissao para a qual
foi aprovado, o Diretor Técnico devera ratificar sua permanéncia ou substituir por um

novo Coordenador Técnico.

Artigo 17. Compete aos Coordenadores Técnicos:
(i) conduzir e organizar as atividades da Comissao, conforme orientacao do Diretor
Técnico e Diretor Interno responsavel;

(i) definir, em conjunto com o Diretor Técnico, a agenda e o calendario anual das

reunidoes da Comisséo;
(iii) sugerir, para aprovacao do Diretor Técnico, as pautas da Comissao;

(iv) elaborar os materiais preparatdrios e de suporte as discussoes das reunides da

Comissao, conforme definido na respectiva pauta;
(v) aprovar a ata de cada reunido da Comissao;

(vi) manter o Diretor Técnico e o Diretor Interno constantemente informados acerca

da evolucao dos trabalhos da Comisséo.

ABBC - ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE BANCOS
www.abbc.org.br
+55 11 3288-1688 Pagina 8 | 12


http://www.abbc.org.br/

(;’:: ABB(

Alocacao das Comissoes entre as Diretorias Internas

Artigo 18. As Diretorias Internas serdao responsaveis pelas Comissdes indicadas no quadro
abaixo, cuja relacdo podera ser ampliada, reduzida ou alterada, de tempos em tempos, pelo

Diretor-Presidente Executivo — CEO.

DIRETORIAS INTERNAS

INSTITUCIONAL

JURIDICA, GOVERNANGA E
EDUCAGAO EXECUTIVA

INOVAGAO E SERVIGOS

ECONOMIA, REGULAGAOE
PrRoDUTOS

Secao | - Fluxo Decisorio dos Pleitos e Posicionamentos Técnicos

Artigo 19. Qualquer Associado tem o direito de propor que a ABBC avalie pleitos e

posicionamentos técnicos, devendo, para tanto, enviar requisi¢do para uma Diretoria Interna,

Capitulo VI

COMISSOES

NAO POSSUI COMISSAO DESIGNADA.

RESPONSAVEL PELO SECRETARIADO DE TODAS AS COMISSOES E

GRUPOS DE TRABALHO.

YV VYV

\ 24

VVVVVVYVYVYVYVYYYVY

ASSUNTOS JURIDICOS E LEGISLATIVO
COMPLIANCE

RECURSOS HUMANOS

COMISSAO S

TECNOLOGIA E INOVACAO
CYBERSECURITY

ASSUNTOS CONTABEIS E TRIBUTARIOS
AUDITORIA

CAMBIO

CREDITO CONSIGNADO

TESOURARIA E CAPTACAO

GESTAO DE RISCOS E REGULAGAO
MEIOS DE PAGAMENTO

OUVIDORIA

PREVENGAO A FRAUDES

PRODUTOS PESSOAS FisICAS
PRODUTOS PESSOAS JURIDICAS
RISCO SOCIOAMBIENTAL E CLIMATICO

Capitulo VII

Fluxos Decisorios
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cabendo a esta a responsabilidade de dar encaminhamento na Comissdo mais adequada para

tratar do pleito e do posicionamento técnico em questao.

Artigo 20. O encaminhamento devera ser levado aos Coordenadores Técnicos pertinentes, para
que esses adotem as medidas necessarias para que o tema seja incluido para apreciagao na
primeira reuniao ordindria ou extraordinaria da Comissao a qual o Associado requerente esteja

presente.

Artigo 21. Os pleitos e posicionamentos técnicos serdao deliberados nas Comissodes e, caso
aprovados na forma deste Regimento, deverdao ser encaminhados para elaboragdo do

respectivo material técnico.

Paragrafo Primeiro. O material técnico produzido na forma do caput deste artigo devera
ser incluido na pauta da reunido da Comissdo para aprovacao, na forma deste
Regimento, desde que tenha obtido manifestagéo favoravel do Diretor Técnico ou do

Diretor Interno responsaveis pela Comissao na qual foi elaborado.

Paragrafo Segundo. Compete ao Diretor-Presidente Executivo - CEO determinar quais
pleitos e posicionamentos técnicos aprovados no ambito das Comissdes serdo
encaminhados para deliberagdo do Conselho de Administragdo. Mesmo que o Diretor-
Presidente Executivo - CEO decida pela ndo submissido para aprovagdo, o material
devera ser incluido na pauta da primeira reunido subsequente do Conselho de

Administragao, para ciéncia dos Conselheiros.

Secao Il - Fluxo Decisoério das Consultas Publicas

Artigo 22. A participagado da ABBC nas consultas publicas relevantes sera acompanhada pela

Diretoria Interna responsavel, que encaminhara o tema para a Comissao mais adequada.

Artigo 23. A Diretoria Interna, apds definir a Comisséo responsavel, encaminhara o tema para
os Coordenadores Técnicos pertinentes, para que esses adotem as medidas necessarias para

que o tema seja incluido para apreciagao na primeira reuniao ordinaria ou extraordinaria.

Artigo 24. A participagao da ABBC em consultas publicas devera ser objeto de deliberagéo no

ambito das Comissoes e pelo Diretor-Presidente Executivo — CEO, caso aprovada na forma
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deste Regimento, o tema devera ser encaminhado para elaboragdo do respectivo material

técnico.

Paragrafo Primeiro. O material técnico produzido na forma do caput deste artigo devera

ser incluido na pauta da reunido da Comissao para aprovagao na forma deste

Regimento, desde que tenha obtido manifestacdo favoravel do Diretor Técnico

responsavel pela Comissao na qual foi elaborado.

Capitulo VIl
Deveres e Responsabilidades

Artigo 25. Todos os profissionais que vierem a ser nomeados para ocupar posi¢cdes nas

Comissdes ou Grupos de Trabalho, deverdo observar e cumprir os seguintes deveres, além

daqueles previstos em lei ou politica da ABBC:

(i)

(iii)

(iv)

manter confidencialidade sobre as informagoes, projetos, estudos ou relatorios

da ABBC e seus Associados a que tenha acesso;

abster-se de intervir em assuntos da Associacdo que n&o no estrito

cumprimento das fungdes para as quais foi designado(a);

abster-se de votar ou interferir na motivagcdo dos demais membros sempre que

tiver algum interesse particular ou conflitante com o da Associagao;

zelar pela observancia das melhores praticas de governancga corporativa; e

cumprir, em sua integralidade, todos os termos previstos no Cédigo de Etica e
Conduta da ABBC.

Capitulo IX
Gestao de Informacoes Pessoais

Artigo 26. Ao enviar os dados pessoais para cadastro na Comissao, os representantes estao

concordando com o armazenamento e tratamento de seus dados pela ABBC, por periodo

indeterminado e finalidade estritamente necessaria para o relacionamento (convite de reunides

periddicas e extraordindrias, comunicados, pesquisas e demais consultas), assim como coma

Politica de Protegcao de Dados Pessoais da Associagao.
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Paragrafo Unico. Toda e qualquer solicitagdo de retificagdo ou eliminagdo de
informacgdes devera ser solicitada pelo interessado via e-mails: comissoes@abbc.org.br

e protecao.dados@abbc.org.br.

Capitulo X
Disposicoes Finais

Artigo 27. Os casos omissos, duvidas ou conflitos de interesse/competéncia, surgidos por
decorréncia da aplicagdo das disposi¢gbes contidas neste Regimento deverdo ser resolvidos
mediante decisdo do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho de Administragdo, ouvida a

recomendacao da Diretoria Juridica.

Artigo 28. Este Regimento entra em vigor em 14/05/2025, data de sua aprovacao pelo
Presidente e Vice-Presidente Conselho de Administragdo da ABBC, que poderao modifica-lo,

no todo ou em parte, a qualquer tempo.
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